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Formazione Lavoro: da dieci anni 

scuola della cooperazione. E non solo. 

 

Nel 2011 Formazione Lavoro raggiunge il decennale di attività. Un traguardo 
significativo per la società impegnata in un settore sempre più strategico per 
il movimento cooperativo e per ogni azienda. Alcuni giorni fa si è tenuta 
l’assemblea dei soci. 

 
Trento, 18 maggio 2011 – “Nella società dell’informazione e della conoscenza, la risorsa 
strategica di base non è più (o soltanto) il capitale finanziario o il lavoro e tanto meno le 
risorse naturali, ma le relazioni, le conoscenze, il capitale umano e intellettuale”. Ne è 
convinto Elio Pisoni, presidente di Formazione Lavoro. 

Qualche giorno fa si è tenuta l’assemblea dei soci. “La prima buona notizia – osserva il 
direttore Giorgio Pasolli – appartiene all’incremento dei nostri clienti. Le Casse Rurali 
mantengono la leadership con i loro 1300 collaboratori portati in aula. Dai manager al 
personale impiegatizio. Ma altri comparti hanno fatto segnare una crescita”. 

Nel 2010 sono stati 350 i corsi organizzati. Hanno soddisfatto le diverse necessità 
formative anche a livello aziendale. “Questo significa – chiosa Pasolli – che, i corsi, non si 
tenuti esclusivamente nelle nostre sedi, in città a Trento, ma anche presso le singole 
aziende interessate”. 

Tra i progetti di rilievo maggiore: l’incontro con Marco Monti, ricercatore al Max Plank 
Institute di Berlino. Ha permesso di realizzare una ricerca sui comportamenti cognitivi in 
ambito finanziario. Hanno collaborato quattro Casse Rurali Trentine e la Provincia 
Autonoma di Trento. La ricerca ha fatto nascere “Cognitive Banking”, laboratorio di idee 
per mettere a sistema energie e sforzi di ricerca e formazione condivisi dalla banche 
interessate. 

Nelle settimane scorse Marco Monti si è recato all’Abi – Associazione Bancaria Italiana 
per presentare questa esperienza. Nei prossimi mesi si avvierà una sperimentazione in 
Consob. “Questa esperienza di ricerca di Formazione Lavoro – dice Pisoni – ha avuto un 
carattere d’innovazione particolarmente elevato, riconosciuto dal sistema bancario 
nazionale”. 

Formazione Lavoro non è solamente “la scuola della cooperazione – conclude Pasolli - ma 
agisce da autentica agenzia formativa. Ci avvaliamo della collaborazione di 360 docenti. 
Un gruppo davvero considerevole di consulenti di livello elevato, destinato a trasferire un 
sapere di qualità a chi partecipa ai nostri corsi”. 
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